
 

 

 
  

Tarifforderung beschlossen! 
 

 

Liebe Kolleg*innen, 
 

am 3. März 2023 hat die Tarifkommission der IGBCE ihre Forderung  
beschlossen: 
 

 Erhöhung der Löhne und Gehälter, sodass die Kaufkraft der Be-
schäftigten nachhaltig, unter Berücksichtigung der Inflationsrate, 
gesteigert wird. 

 

 Diese prozentuale Steigerung muss jedoch mindestens 400 € Tabel-
lenerhöhung und eine tariflich abgesicherte Inflationsausgleichs-
prämie in Höhe von 3.000 € beinhalten. 

 

 Für das Werk Lübz müssen die Entgelte zu 100 % an das Westniveau 
angeglichen werden, ebenso wie die Übernahme der Regelungen 
des MTV West. 

 

  Bonus für Gewerkschaftsmitglieder.  
 

Über die Ergebnisse werdet ihr umgehend informiert. 
 
 

Gute Tarifabschlüsse fallen nicht vom Himmel! 
Darum Mitglied werden – jetzt! 

 
 

 

Eure Tarifkommission:  
Michael Puxler, Nikos Karatsolis, Kamil Türker, Dirk Pfaff, Jens Müller 
und Sabine Duckstein
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