7. Ordentlicher Gewerkschaftskongress der I1G BCE
Hannover, 24.-28.10.2021

Antrag C164: Streichung der Stichtagsregelung aus dem TV
Moderne Arbeitswelt § 2

Laufende Nummer: 490

Antragsteller*in: Bezirksdelegiertenkonferenz Hamburg/Harburg
Status: Empfehlung liegt vor

Empfehlung der zustandigen Weiterleitung an Hauptvorstand

Kommission:

Sachgebiet: C - Gute Arbeit

Der 7. Ordentliche Gewerkschaftskongress der IG BCE moge beschlieRen:
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Dass im Tarifvertrag ,Moderne Arbeitswelt” in § 2 Zukunftsbetrag die Anspruchs-
/Stichtagsregelung gestrichen und durch eine anteilige Anspruchsregelung ersetzt
wird.

Begriindung:

Die Regelung, dass nur Arbeitnehmer*innen anspruchsberechtigt sind, die am ersten
Werktag im Januar Anspruch auf Entgelt oder Entgeltfortzahlung haben, fiihrt dazu,
dass mehrere Arbeitnehmer*innen den Anspruch nicht haben. Das ist eine
Benachteiligung von z. B. Arbeitnehmern*innen, die aus der Elternzeit oder langerer
Krankheit zuriick in die Beschaftigung kommen.

Auch wenn die Betroffenen z. B. elf Monate in dem Anspruchsjahr beschaftigt sind,
bekommen sie nicht die Moglichkeit, den Zukunftsbetrag zu nutzen.

Gerade auch mit Hinblick auf die Pandemie und zur Organisation und Finanzierung von
Betreuungsaufgaben ist es ungerecht, wenn nicht alle Beschaftigten die Moglichkeit
der Nutzung der Freistellungstage erhalten.

Des Weiteren werden Arbeitnehmer*innen benachteiligt, welche im laufenden Jahr ins
Unternehmen eintreten. Da es sich um eine tarifliche Leistung handelt, welche gegen

die Entgelttabelle (also das Tarifeinkommen) gerechnet wurde, sollte diese Leistung
anteilig gewahrt werden - das kann auch fiir Arbeitnehmer*innen gelten, welche aus dem
Unternehmen ausscheiden.

AuRerdem ist es auch gerade Gewerkschaftsmitgliedern schwer zu vermitteln, dass diese
keinen Anspruch auf tarifvertragliche Leistungen haben.

Diese Diskrepanz moge bitte aufgehoben werden, in dem der Passus gestrichen wird und
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durch eine anteilige Anspruchsregelung ersetzt wird.

Ursprung:

Vertrauenskorper Federal-Mogul Bremsbelag GmbH

Vertrauenskorper Sasol Wax GmbH
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