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Tarifvertrag verlangert...

Angemessene Reaktion auf die Pandemie

Nach intensiven Gesprachen in den letzten Tagen zwischen der IG BCE und der RGM haben wir
uns darauf verstandigt, den gekiindigten Tarifvertrag bis zum 31. Dezember 2021 zu verlangern.

Die Tarifkommission erkennt an, dass auf Grund der Pandemie latente Risiken im Raum stehen
und die Leistungsfahigkeit des Unternehmens wesentlich von den Zukunftsaussichten der Kun-
den abhangt.

Das Jahr 2021 wird weiterhin von der Pandemie gepragt und somit auch Auswirkungen in nahezu
allen Wirtschaftsbereichen haben.

In Anerkennung der schwierigen Situation zahlt der Arbeitgeber in diesem Jahr 100 € Corona Bo-
nus und gewahrt einen zusatzlichen Tag Urlaub fur das Jahr 2021.

Fur die anstehende Tarifrunde wurde verabredet, das Thema Stufeneinteilung mit zu verhandeln.

Die Tarifkommission ist damit einen groRen Schritt auf die Gegenseite zugegangen. Wir erwar-
ten, dass dies in den kiinftigen Verhandlungen angemessen anerkannt wird.

Auch in schwierigen Zeiten ein verlasslicher Partner! — 1G BCE
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