GUTE ARBEIT

GUTES GELD

LEIHARBEIT +++ FO

Verhandlungsauftakt gescheitert

Am 24.11.2022 fand die erste Verhandlung zur Erhohung der
Entgeltgruppen 3 bis 9 in der Leiharbeitsbranche statt. Die

erste Runde der Tarifverhandlung zwischen der DGB-Tarifge-

meinschaft und den beiden Arbeitgeberverbanden BAP und
iGZ wurde ergebnislos ab-gebrochen. Die Verhandlung soll
am 14.12.2022 in Berlin fortgesetzt werden.

Die Gewerkschaften forderten eine Erhdhung der Entgelt-
gruppen 3 bis 9 analog der vereinbarten Erhohung der unte-

ren Entgeltgruppen. So soll die Logik des urspriinglichen Ent-

geltgruppengitters wiederhergestellt und eine
fachkrafteadaquate Entlohnung gewahrleistet werden. Die
Laufzeit soll bis zum 31.03.2024 gelten.

Nach intensiven Verhandlungen legte die Arbeitgeberseite
ein vollig unzureichendes Angebot vor, welches auch deut-
lich unter der aktuellen Inflationsrate lag. Mit dem Angebot
der Arbeitgeber ware eine fachkraftegerechte Entlohnungin
weite Ferne geriickt.

Wie die Arbeitgeber die Leiharbeit attraktiv weiterentwi-
ckeln mochten, bleibt angesichts ihres inakzeptablen Ange-
bots vollig schleierhaft. Vor dem Hintergrund hoher Inflati-
onsraten muss auch den Arbeitgebern daran gelegen sein,
ihre Beschaftigten gerecht zu entlohnen — gerade in Zeiten
eines Fachkraftemangels!

Die DGB-Tarifgemeinschaft hat das Angebot deshalb ent-
schieden zurtickgewiesen und die Verhandlungen wurden
auf Dezember vertagt.

Fachkrafte adaquat entlohnen

In der aktuellen Tarifrunde geht es darum, auch Beschaftig-
ten der hoheren Entgeltgruppen angemessene Entgelterho-
hungen zu verschaffen. Die Entgeltgruppen 1bis 2b wurden
bereits im Sommer angepasst.

Gute Tarifvertrage — nur mit uns!
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Die Arbeitgeber lehnten damals den Vorschlag der Gewerk-
schaften ab, alle Entgeltgruppen auf einen Schlag zu verhan-
deln. Nur deshalb wurden die zusatzlichen Verhandlungen
notwendig.

Fur die DGB-Gewerkschaften steht fest:

¢ Leiharbeit darf kein Instrument zur Zahlung von Billig-
Lohnen sein.

o Jetzt muss es fiir die Fachkrafte ordentliche Erhéhungen
geben.

o Die Arbeitgeber mussen ein neues, weit verbessertes An-
gebot auf den Tisch legen.

o Die Wertschatzung flr Fachkrafte zeigt sich in hoheren
Entgelten.

Eure Unterstitzung ist gefragt!

Die Tarifgemeinschaft wird den Arbeitgebern weiter unmiss-
verstandlich klar machen, dass ihr Angebot unzureichend ist.

Hierflr brauchen wir auch eure Unterstiitzung bei der nachs-
ten Tarifverhandlung. Zusammen mit den Beschaftigten der
Branche werden wir den Arbeitgebern zeigen, was wir von
dem Angebot halten. Namlich nichts!

Was wir brauchen ist “Gutes Geld fur ALLE” und keine Alibi-
Angebote.

Die DGB-Gewerkschaften rufen alle bisher noch nicht in der
Gewerkschaft organisierten Leiharbeitsbeschaftigten dazu

auf Mitglied zu werden und ihre berechtigten Forderungen

mit uns zusammen durchzusetzen!

Auf der Internetseite https://igbce.de/igbce/zeitarbeit
konntihr euch fiir den Newsletter zur Tarifrunde anmelden.
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BEITRITTSERKLARUNG UND EINZUGSERMACHTIGUNG MITGLIEDIWERDEN.IGBCE.DE

Bezirks-Nr. (wird vom Bezirk ausgefiillt) EINTRITTSDATUM IGBCE UBERTRITT / VORGEWERKSCHAFT
Mitglieds-Nr. (wird vom Bezirk ausgefiillt) Werber/-in
Name und Vorname Mtl. Bruttoeinkommen / Eingruppierung  Personalnummer
Geburtsdatum Nationalitat (freiwillig) Beschaftigt bei
m| |w
StraRe und Hausnummer PLZ / Ort
PLZ / Wohnort Tatigkeit Abteilung

E-Mail BERUFSGRUPPE (ZUTREFFENDES ANKREUZEN)
01 [] Angelernte 07 [] AT-Angestellte:
02 [] Handwerker/-innen und
E Facharbeiter/-innen 08 [] Angestellte im AuBendienst
= Telefon 03 [] Chemotechniker/-innen 09 [] Akademiker/-innen
und Laboranten bzw. 10 [ ] Leitende Angestellte
Laborantinnen 11 [] Atypische Beschaftigung:
04 [] Biiroangestellte/Kaufleute [ Leiharbeitnehmer/-innen
E-Mail 05 [] Meister/-innen [ Befristet Beschiftigte
06 [] Technische Angestellte und 12 [] Sonstige:
5 Ingenieure/Ingenieurinnen
—
=
é Telefon Ausbildungsbeginn Ausbildungsende
o
Eintrittsgrund Ausbildungsjahr

INFORMATIONEN ZUM DATENSCHUTZ

Die IGBCE verarbeitet die Angaben in dieser Beitrittserklarung ausschlieBlich zu Zwecken der Mitgliederverwaltung, Mitgliederbetreuung, Mitgliederinformation, zur Beitragsberechnung und zum Bei-
tragseinzug sowie zur Erfiillung ihrer satzungsgemaRen Aufgaben. Diese Angaben sind hierfiir zwingend erforderlich; ohne ein vollstandig ausgefiilltes Formular kann die IGBCE die Beitrittserklarung nicht
bearbeiten. Rechtsgrundlage fiir diese Verarbeitung sind Art.6 Abs. 1S.1lit. b, Art.9 Abs. 2 lit.d DS-GVO. Die Angaben werden zu den vorgenannten Zwecken von der IGBCE fiir die Dauer der Mitgliedschaft
verarbeitet, ggf. auch dariiber hinaus, soweit entsprechende gesetzliche Aufbewahrungsfristen bestehen. Im Rahmen dieser Zweckbestimmungen werden Ihre Daten ausschlieBlich zur Erfiillung der ge-
werkschaftlichen Aufgaben an diesbeziiglich besonders Beauftragte weitergegeben und genutzt.

Sie haben das Recht, in dem nach Art. 15 ff. DS-GVO vorgesehenen Umfang, jederzeit Auskunft iiber lhre von der IGBCE verarbeiteten Daten zu verlangen, sowie deren Berichtigung oder Loschung zu
verlangen. Sie haben Uberdies ein Beschwerderecht bei einer Datenschutzaufsichtsbehdrde. Ausfiihrliche Hinweise zum Datenschutz finden Sie hier: https://igbce.de/datenschutz-mitglied. Fragen und
Beschwerden bearbeitet auch der/die Datenschutzbeauftragte der IGBCE unter datenschutz@igbce.de.

BEITRITTSERKLARUNG
Hiermit trete ich der IGBCE bei und erkenne die Satzung der IGBCE als fiir mich verbindlich an.
Ich versichere, dass meine Angaben in diesem Beitrittsformular zutreffend sind und nehme den Datenschutzhinweis zur Kenntnis.

Ort & Datum Unterschrift

IGBCE Name und Vorname (Kontoinhaber)
Konigsworther Platz 6, 30167 Hannover

Glaubiger-ldentifikationsnummer: DE13BCE00000131364 StraRe und Hausnummer

Erteilung einer Einzugsermachtigung und eines SEPA-Lastschriftmandats

Mandatsreferenz: (Mandatsreferenz = Mitgliedsnummer) PLZ / Wohnort

1. Einzugsermachtigung
Ich ermachtige die IGBCE, die von mir zu entrichtenden Zahlungen bei Fal-

ligkeit durch Lastschrift von meinem Konto einzuziehen. [BAN

2. SEPA-Lastschriftmandat L | L |
Ich ermachtige die IGBCE, Zahlungen von meinem Konto mittels Lastschrift ~ BIC

einzuziehen. Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die von der IGBCE

auf mein Konto gezogenen Lastschriften einzulosen. [

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belas-
tungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten
dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.

Ort und Datum

Zahlungsweise: (zum Ankreuzen) Unterschrift

Dmonatlich Dvierteljéhrlich Dhalbjéhrlich Djéhrlich

Das vollstandig ausgefiillte Formular bitte an Ihren zustandigen Bezirk senden oder per Fax an: 0511 7631-710




