
JETZT MÜSSEN WIR 
DRUCK MACHEN!

TARIFINFORMATION  + + +  TARIFRUNDE PAPIER 2022  + + +  MACHEN WIR!

„Die Arbeitgeber sprechen von gesellschaftspolitischer Verantwortung. Diese übernehmen 
wir, denn wir sorgen für Nachhaltigkeit bei den Entgelten und somit auch in der Rentenpoli-
tik. Eine dauerhafte Entlastung muss im Portemonnaie unserer Arbeitnehmenden spürbar 
sein! Und wir brauchen jetzt Lösungen für unsere 
Leute auf Schicht, die besonders belastet sind. Eine 
Krisensituation – wie die Arbeitgeber sie darstel-
len – sehen wir für die Papierbranche nicht, die 
Auftragssituation ist robust.

Jetzt ist es wichtig, gemeinsam und solidarisch mit 
Aktionen, den Arbeitgebern unmissverständlich zu 
zeigen, dass sie endlich ein verhandlungsfähiges 
Angebot auf den Tisch legen müssen. Dieses muss 
eine tabellenwirksame Erhöhung um einem Fest-
betrag ab 1. Oktober für alle Beschäftigten und die 
Verdopplung der Durchfahrzulage enthalten!“

Frieder
Weißenborn
Verhandlungsführer 
der IGBCE
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	Frieder Weißenborn
Verhandlungsführer
der IGBCE

	Matthias Größig
Schoeller Technocell 
GmbH & Co. KG

	Nikolaos Fountas
MM Neuss GmbH

	Uwe Brandenburger
Kartonfabrik Buchmann GmbH

	Sando Giacinti
Essity Operations 
Mainz-Kostheim GmbH

	Frank Gottselig
Essity Operations GmbH
Mannheim

	Anja Kirschner
Kabel Premium  
Pulp & Paper GmbH

	Holger Jelinski
Papier- und Kartonfabrik  
Varel GmbH & Co. KG

	Klaus Jordan
Neenah Gessner GmbH

	Ralf Neumann
Glatfelter Gernsbach GmbH

	Uwe Klapper
Schoeller Technocell  
GmbH & Co. KG

	Michael Koppe
UPM GmbH
Werk Augsburg

	Aysel Öktem
Essity Operations GmbH
Mannheim

	Alexander Schöppe
Wepa Deutschland 
GmbH & Co. KG
Werk Leuna

	Sabine Seebacher
Papierfabrik 
August Koehler SE

	Alois Soring
Nordland Papier GmbH

	Christian Wegele
UPM GmbH
Werk Schongau

	Frank Wiemers
Smurfit Kappa Wrexen  
Paper & Board GmbH

	Gerhard Witte
Sappi Alfeld GmbH

	Gerd Hammerl
Verhandlungsführer  
Bayern

	Klaus Zühlke
Mitsubishi HiTec  
Paper Europe GmbH
Werk Bielefeld

	Thomas Meiers
Verhandlungsführer  
Nordrhein

	Birger Langenströer
Verhandlungsführer  
Nord

	Philipp Zirzow
Verhandlungsführer  
Ost

	Michael Päckert
Verhandlungsführer  
Rheinland-Pfalz

	Marco Sandow
LEIPA Georg Leinfelder GmbH
Werk Schwedt Nord
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IGBCE-Bundestarifkommission Papier

	Peter Schuld
Verhandlungsführer  
Hessen

	Frank Heßler
Verhandlungsführer  
Baden-Württemberg



Forderungen der igbce

ZEIG, DASS AUCH DU HINTER DEN 

IGBCE-FORDERUNGEN STEHST!

Mehr Infos unter
www.igbce.de und 

in der IGBCE-App

mach mit bei unseren Aktionen
und Geh raus auf die Straße!

Tarifaktionen in der Papierfabrik August Koehler in Oberkirch  
und bei Essity in Mannheim. In Oberkirch berichtet Verhand-
lungsführer Frieder Weißenborn IGBCE-Mitgliedern zum Stand 
der Verhandlungen.

Foto: Andreas Mann

	Nikolaos Fountas
MM 
Neuss GmbH

„Jetzt gilt es, Kampfbereitschaft zu zeigen! Wenn die 
Arbeitgeber nicht wollen, müssen wir ihnen die Dau-
menschrauben anlegen. Zeigt Euch, zeigt Gesicht bei 
den Aktionen unserer IGBCE! Gemeinsam! Alle!

	Holger Jelinski
Papier- und Kartonfabrik 
Varel GmbH & Co. KG

„Es brennt! Wir kriegen die Schichten nicht mehr voll-
besetzt, uns fehlen die Mitarbeitenden. Der Arbeitge-
ber muss attraktiver werden. Dafür braucht es eine ta-
bellenwirksame Erhöhung sowie die Verdopplung der 
Durchfahrzulage!“

	Sabine Seebacher
Papierfabrik 
August Koehler SE

„Bei uns stimmt nicht nur die Auftragslage, sondern 
auch das Ergebnis! Deshalb fordern wir eine spürba-
re tabellenwirksame Erhöhung, solidarisch als Fest-
betrag – Gas kostet für alle gleich. Für die Entlastung  
unserer Beschäftigten und deren Familien!“
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1.	 erhöhung
der Löhne und Gehälter sowie Ausbildungsvergütung um 
einen tabellenwirksamen Festbetrag ab 1. Oktober 2022 

2.	verdopplung 
der Durchfahrzulage auf 10 Prozent

3.	 laufzeit 
abhängig vom Gesamtpaket

Gute Tarifverträge – nur mit uns!
mitgliedwerden.igbce.de

TARIFRUNDE PAPIER 2022

Aktionsfotos: IGBCE


